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STATUTO
Art, 1. COSTITUZIONE
E costituita, ai sensi e per gli effetti del DLgs. 3 luglio 2017 n. 117, I'As-
sociazione denominata "AMICI DEGLI ANIMALI ABBANDONATI ENTE FI-
LANTROPICO". Viene espressamente previsto che soitanto dopo lliscrizio-
ne del presente Statuto nel Registro unico nazionale del Terzo settore od
in altro Registro che la legge dovesse prevedere in sostituzione delio
stesso, I'Associazione potra aggiungere alla denominazione anche I'e-
spressione "Ente Filantropico® o "Ente del terzo settore" ovvero l'acroni-
mo “EF" ¢ "ETS".
Art. 2. FINALITA
L'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civiche, solidaristi-
che e di utilita sociale attraverso lo svolgimento delle attivitd di interesse
generale stabilite come nel successivo art, 3, in conformita alle disposi-
zioni contenute nel presente Statuto e nel Codice del Terzo settore. Tali
finalita risulteranno in concreto realizzate mediante le seguenti attivita:

- Ottenere diritto di proprietd efo di superficie a titclo oneroso o
gratuito di terreni sui quali costruire rifugi per cani e gatti abban-
donati, dispersi o che si trovino in condizioni di pericole, con an-
nesse tutte le necessarie infrastrutture; .

- affidare a terzi di provata moralitd e amore per gli animali anche
a titolo gratuito la gestione delle opere di cui sopra;

- raccogliere fondi da destinare ali‘aiuto di enti e organizzazioni che
gestiscono o si occupano di centri, rifugi, canili, gattili e strutture
atte ad accogliere cani e gatti abbandonati, dispersi o che si tro-
vino in condizioni di pericolo;

- stipulare contratti e convenzioni anche con Regioni, Province e
Comuni;

- difendere i cani, i gatti e gli animali in genere contro le crudelta, i
maltrattamenti e gli abusi di qualsiasi tipo;

- creare un movimento di opinione pubblica in favore di cani, gatti
e animali in genere perseguendo lo scopo che essi vengano legal-
mente riconosciuti come esseri senzienti portatori di diritti nel ri-
spetto delle leggi sanitarie;

- promuovere la collocazione presso zoofili di comprovata serietd
degli animali salvati che sianc in condizione di affidamento;

- concedere sovvenzioni allo scopo di far prestare gratuitamente
cure veterinarie a cani e gatti di proprieta di persone non abbienti
¢ disabili e portatori di handicap;

- sensibilizzare I'opinione pubblica a combattere e prevenire il feno-
meno del randagismo;

- promuovere ed attuare iniziative e manifestazioni atte a far cono-
scere e divulgare I'associazione e le sue finalita con lo scopo di
diffondere messaggi di sana zoofilia e di raccogliere sovvenzioni e-
conomiche , per garantire il sostentamento degli animali rifugiati
e la manutenzione delle strutture di cui sopra. _

E vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate agli associati, a lavoratori e colla-
boratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche
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rapporto associativo.

Art. 3. ATTIVITA

L'Associazione ha per oggetto I'esercizio, in via principale, dell'attivitd di
|interesse generale consistente:

- interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al migliora-
mento delle condizioni del'ambiente e &ll'utilizzazione accorta

e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’atti-

vita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolesi, nonché' alla tutela degli animali e
prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto
1991, n. 281. Lettera e) dell'art. 5 DlLgs. 117/2017;

- beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di ali-
menti o prodotti di cui alla legge 1% agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni © servizi
a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse gene-
rale a norma del presente articolo. Lettera u) dell'art. 5 DLgs.
117/2017;

In via secondaria e strumentale, {'Associazione pud svolgere “attivita di-
verse" rispetto all'attivita che costituisce il suo oggetto principale. Tali
"attivitd diverse” devono essere svolte secondo i criteri e i limiti prescrit-
ti ai sensi dell'art. 6, comma 1, CTS».

Art. 4 SEDE E DURATA

L'Associazione ha sede in Torino C.so Svizzera n. 185. Il trasferimento
della sede legale all'interno del medesimo Comune pud essere deliberato
dall'organo di amministrazione e non comporta modifica statutaria, ma
{'obbligo di comunicazione agii uffici competenti.

L'associazione ha durata indeterminata.

Art. 5. DEMOCRATICITA

L'Associazione é apartitica e aconfessionale, Essa non ammette discrimi-
‘| nazioni di razza, di sesso, di lingua, di religione, di idealogia politica, né
qualsivoglia altro tipo di discriminazione. Essa é retta dal principio di de-
mocraticita e della parita di trattamento tra gli associati.

Art. 6. PATRIMONIO E RISORSE.

Fanno parte del patrimonio, oltre quello iniziale costituito dalla totalita
dei conferimenti degli associati in sede di costituzione, anche:

a) i beni di qualunque tipo e comunque suscettibili di valutazione econo-
mica che diverranno di proprieta dell'Associazione;

-[b) le eventuali erogazioni, donazioni e lasciti, @ qualungue titolo, effet-
tuati in favore dell'Associazione;

c) la raccolta di fondi effettuata in conformita alla legge e ai regolamenti;
d) ogni altra entrata che vada ad incrementare il patrimonio dell'Associa-
zione.

L'Associazione trae le risorse economiche necessarie allo svolgimento
deila propria attivitd principalmente da contributi pubblici e privati, dona-
zioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali ed attivita di raccolta fon-
di

L'Associazione porra in essere raccolte fondi e, in generale, tutte le ini-
ziative volte a finanziare la propria attivitad di interesse generale.
L'associazione deve attenersi in merito alla gestione del patrimonio, alla




raccolta di fondi e risorse in genere, alla destinazione, alle modalitd di e-
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rogazione di denaro, beni o servizi come previsto obbligatoriamente dal
comma 2, art. 38, D, L.gs 117/2017.
La destinazione e le modalitd di erogazione di denaro, beni o servizi, in
osservanza di quanto previsto al comma precedente, possono essere di-
sciplinate con apposito regolamento predisposto e approvato dali'Organo
Amministrativo.
Le attivitd dell'associazione non possono essere rese nei confronti di chi
faccia parte deli’Ente stesso.
Art. 7. ESERCIZIO SOCIALE
L'esercizic sociale si svolge dal 1° gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Entro centoventi giorni datla fine di ogni esercizio verrd predisposto
dall'organo amministrativo e sottoposto all’approvazione deli’Assemblea
it bilancio redatto a norma di legge e formato dallo stato patrimoniale,
dal rendiconto gestionale, con I'indicazione, dei proventi e degli oneri, e
dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio, 'andamento e-
conomice e gestionale e le modalita di perseguimento delle finalitd statu-
tarie. Al ricorrere delle condizioni di legge e di regofamento, il bilancio
pud essere redatto nelia forma del rendiconto per cassa. Nei casi previsti
dalla normativa vigente, deve essere redatto inoltre it bilancio sociale.
Art. 8. LIBRI SOCIALI
Oltre alle scritture imposte dalla legge e dai regolamenti, 'Associazione
deve tenere;
a} il libro degli associati o degli aderenti;
b) il libro delie adunanze e delle deliberazioni delle assembiee, in cui de-
vono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di amministra-
zione;
d) il libro delle adunanze delle deliberazioni dell'organo di controllo e di
eventuali altri organi sociali;
I libri di cui alle lettere a), b) e ¢} sono tenuti & cura dell'organo di ammi-
nistrazione. I libri di cui alla lettera d) sono tenuti a cura dell'organo cui
si riferiscono.
Art. 9. ASSOCIATI
Possono far parte deli'Associazione le persone fisiche, gli enti e le perso-
ne giuridiche che dichiarino di condividere e di accettare le finalitd perse-
guite e ie attivitd svolte dall'Associazione, la cui domanda di ammissione
verra accettata dall'organo di amministrazione e che verseranno, all'atto
dell’lammissione, la quota di iscrizicne che verrd annualmente stabilita
dall'organc di amministrazione stesso. La decisione dell'organo di ammi-
nistrazione € comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli asso-
ciati.
Nell'ipotesi di rigetto della domanda di ammissione, 'organo di ammini-
strazione deve, entro sessanta giorni, motivare la deliberazione e comu-
nicarla agli interessati. Coloro che hanno proposto la domanda possono,
entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
chiedere che sulla loro istanza si pronunci I'Assemblea, la quale delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convocata, in occasio-
ne della sua successiva convocazione.

Art. 10. INFORMAZIONI E DIRITTO DI ESAMINARE 1 LIBRI SOCIALI
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Gli associati hanno diritto di ottenere informazioni dall'crgano di ammini-|

strazione sulle questioni riguardanti le attivitd dell'Associazione. Gli asso-
ciati o gli aderenti hanno diritto di esaminare i libri sociali, previa richie-
sta scritta rivolta all'organo che ne cura la tenuta. La richiesta degli asso-
ciati dovra essere formulata con un preavviso di almeno quindici giorni.
Art, 11. ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Gli organi dell’Associazione sono:

- I'Assemblea dei soci;

- l'ergano di amministrazione;

- Forgano di controilo.
Art. 12. ORGANO DI AMMINISTRAZIONE
L'Associazione & amministrata da un Consiglio di Amministrazione che
puo essere composto da un numero di membri non inferiore a tre e non
superiore a undici eletti dali'Assemblea degli associati per la durata di
quattro anni. La maggioranza degli amministratori & scelta tra le perso-
" |ne fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati. Ove non abbia
gia provveduto |'Assemblea, il Consiglio nomina nel propric seno ii Presi-
dente.
Art. 13, CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
{1l Consiglio di Amministrazione si riunisce tutte le volte che il Presidente
lo ritenga necessario od opportuno ¢ che ne sia fatta richiesta da almeno
i due terzi dei suoi membri e comunque si riunisce ogni anno per delibe-
rare in ordine al bilancio ed all'ammontare della quota associativa annua-
fe.
Per la validita delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione occor-
re la presenza effettiva della maggioranza dei suoi componenti ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. 1l Consiglio & presieduto dal
Presidente ed in sua assenza dal pil anziano di eta dei consiglieri presen-
ti. Delie riunioni e delle deliberazioni del Consiglic di Amministrazione
verra redatto il relative verbale da trascriversi sul libro delle adunanze e
delle deliberazioni dell'organc di amministrazione.
Art. 14. COMPITI E POTERI DEL CONSIGLIC DI AMMIMNISTRAZIONE
Al Consiglie di Amministrazione sono attribuiti tutti i poteri per la gestio-
ne ordinaria e straordinaria dell'Associazione, senza limitazioni. Esso
provvede alla predisposizione del bilancio ed alla sua presentazione al-
I'Assemblea, ai sensi di legge e del presente Statuto.
Art. 15, - RAPPRESENTANZA DELL'ASSOCIAZIONE.
Al Presidente del Consiglie di amministrazione & attribuito il potere gene-
rale di rappresentanza dell'Associazione. Egli rappresenta legalmente
I'Associazione nei confronti dei terzi ed in giudizio. In caso di impedimen-
to o di assenza documentata if potere di rappresentanza spetta al Vice
Presidente.
Art. 16. -COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea degli associati provvede:
a} alla nomina e revoca dei componenti degli organi sociali;
b) alla nomina e reveca, quando previsto, del scggetfo incaricato della
revisione legale dei conti;
¢) alla approvazione del bilancio;
d) a deliberare sufla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e
a promuovere l'azione di responsabilitd nei loro confronti;




e) a deliberare sull'esclusione degli associati, salvo quanto di competen-

Za del Consiglio di Amministrazione in base a quanto sopra previsto;

f) a deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutivo ¢ dello Statuto;

g} ad approvare ['eventuale regolamento dei lavori assembleari;

h) a deliberare lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o fa scissic-
ne dell'associazione;

i} a deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal presente atto
costitutivo e Statuto alla sua competenza.

Art. 17. CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA

L'organo amministrativo convoca I'Assemblea almeno una volta ail'anno
per 'approvazione del bilancio entro il termine sopra indicati, mediante
posta elettronica o altra comunicazione scritta indirizzata a ciascun asso-
ciato, oltre all'affissione nei locali dell’Associazione deli'avviso di convoca-
zione contenente anche l'ordine del giorno, almene quindici giorni prima
di quello fissate per I'adunanza. L'organo amministrativo dovra pure con-
vocare 'Assemblea guando risulti esserci la domanda di almeno 2/3 de-
gli associati regolarmente iscritti nel relativo libro sociale.

Art. 18. DIRITTO DI VOTO

Nelle Assemblee hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti da al-
meno tre mesi nel libro degli associati. Ciascun associato ha un voto.

Art, 19, RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro asso-
ciato mediante delega scritta, anche in calce all'avviso di convocazione.
Ciascun associato pué rappresentare sino ad un massimo di tre associati
che possono risultare sino ad un massimo di cinque, qualora 'associazio-
ne dovesse contare un numero di associati non inferiore a cinquecento.
L'intervento dell'associato in Assemblea pud avvenire anche mediante
mezzi di telecomunicazione, cosi pure il voto pud essere esercitato per
corrispondenza o in via elettronica, purché sia sempre possibile verifica-
re I'identita dell'associato che partecipa all'adunanza e che esercita il di-
ritto di voto.

Art. 20. PRESIDENZA E VERBALIZZAZIONE DELLE ADUNANZE DELL'AS-
SEMBLEA

Spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione presiedere I'Assem-
biea. In assenza del Presidente del Consiglio di Amministrazione I'Assem-
blea nominera il proprio Presidente. 1 Presidente dell'Assemblea nomina
un Segretario e, se lo ritiene opportuno, due scrutatori. Al Presidente
dell'Assemblea & attribuito il compito di verificare la regolarita delte dele-
ghe, di accertare il diritto di intervenire degli associati e la ioro legittima-
zione ad esercitare il diritto di voto. Delie riunioni di Assemblea si redige
processo verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario ed eventual-
mente dagli scrutatori e che sara trascritto sul libro delle adunanze e del-
le deliberazioni delle assemblee a cura dell'organo amministrativo.

Art. 21. QUORUM COSTITUTIVI E DELIBERATIVI

Per la validita costituzione dell'Assemblea in prima convocazione & richie-
sta la presenza di almeno la meta degli associati mentre in seconda con-
vocazione |'Assemblea & regolarmente costituita qualungue sia il numero
degli intervenuti. In entrambi i casi la deliberazione & presa con la mag-
gioranza dei voti degli intervenuti.

Per modificare I'atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di alme-




presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patri-
monio occorre il vote favorevole di almeno tre quarti degli associati.

Art. 22, - ORGANO DI CONTROLLC E REVISIONE | EGALE DEI CONTI

Nei casi in cui la legge imponga la nomina dell'organo di controllo, gue-
sto pud essere costituito sia in composizione collegiale, da tre persone,
ovvero in composizione monocratica, da una sola persona. I componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti a-
venti i requisiti di legge. Nel caso di composizione collegiale dell'organo
di controllo, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno
dei componenti.

All'organo di controllo sone attribuiti i poteri ed i doveri previsti dalia leg-
ge e dai regolamenti. L'organo di controllo opera e funziona nel rispetto
dell'art. 30 del DLgs. 3 luglio 2017 n. 117.

In caso di superamento dei limiti di legge per la nomina del revisore le-
gale dei contl, I'organo di controllc pud esercitare la revisione legale dei
conti. In tal caso l'organc di contrello é costituito da revisori legali iscritti
neil'apposite registro.

Art. 23. SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

Lo scioglimento dell'Associazione € deliberato dail'Assemblea degli asso-
ciati, la quale contestualmente provvede alia nomina di uno o pit liquida-
tori e delibera in merito alla devoluzione del patrimonio nel rispetto delle
norme di legge e di regolamento. In caso di estinzione o scioglimento, il
patrimonio residuo & devoluto, previoc parere positivo dell’'Ufficio di cui
alf'articolo 45, comma 1, del DLgs 3 luglio 2017 n. 117, e salva diversa
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secon-
do le disposizioni statutarie o dell'organo sociale competente o, in
mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Art. 24. RINVIO

Alla associazione per tutto quanto qui non previsto e disciplinato si appli-
cano le vigenti disposizioni di legge e di regolamento nella materia degii
enti del terzo settore e, in particolare dal DLgs. 3 luglio 2017 n. 117 e
successive modifiche efo integrazioni,
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Registrato a Torino DP II - TT3 1/11/04/2022, al n. 17058.

I1 sottoscritto Alessio Paradiso, in qualita di Notaio, di-

chiara che la presente copia su supporto informatico & con-

forme al documento originale su supporto cartaceo, ai sensi

dell'articolo 22 D.Lgs n. 82/05 e dell'articolo 68 ter del-

la legge n. 89/1913. Torino, 12/05/2022.




